
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ МЕДИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

Факультет фармацевтичний 

Кафедра анатомії людини 

Силабус навчальної дисципліни 

«Анатомія людини» 

 

Обсяг навчальної 

дисципліни 

Загальна кількість годин на дисципліну: 
90 годин, 3 кредити. 

Семестр: І, 1 рік навчання. 

Дні, час, місце проведення 

навчальної дисципліни 

За розкладом занять. 

Кафедра анатомії людини. 

Одеса, Валіховський провулок 3, заняття проводяться в 1 та 2 

анатомічних залах, а також в учбових кімнатах кафедри. 

Лекції – в великій та малій анатомічних аудиторіях. При 
дистанційному навчанні 
на платформі  Teams. 

Викладач(-і) 1. Аппельханс Олена Леонідівна. Завідувачка кафедри, 

доктор медичних наук, професорка. 

2. Нескоромна Наталія Владиславівна. Кандидат медичних 

наук, доцентка. 

3. Анцут Ольга Андроніківна, Старша викладачка, завуч 

кафедри. 

4. Антонова Наталя Анатоліївна. Старша викладачка, 

завідувачка музею анатомії людини. 

5. Кузнєцова Олена Анатоліївна. Старша викладачка. 

6. Матюшенко Пилип Миколайович. Старший викладач. 

7. Чеботарьова Світлана Олегівна. Старша викладачка. 

8. Урсу Олександр Юрійович. Старший викладач. 

Контактна інформація 1. Аппельханс О. Л. 0674842052 

2. Нескоромна Н.В. 0936082720 

3. Анцут О.А. 0504561236 

4. Антонова Н.А. 0633547515 

5. Кузнєцова О.А. 0632979525 

6. Матюшенко П. М. 0672999553 

7. Чеботарьова С. О. 0674838985 

8. Урсу О.Ю. 0971677773 

E-mail anatomy@onmedu.edu.ua 
 

mailto:anatomy@onmedu.edu.ua


КОМУНІКАЦІЯ 

Здійснюється за допомогою E-mail кафедри: anatomy@onmedu.edu.ua, а також за 

допомогою месенжерів Viber та Telegram і в чаті Teams 

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Предмет вивчення дисципліни «анатомія людини» є наука про форму, будову, 

походження та розвиток органів, систем і організму людини в цілому. 

Пререквізити: базується на вивченні здобувачами вищої освіти медичної біології, 

гістології, цитології і ембріології, біофізики, латинської мови, етики, філософії, екології та 

інтегрується з цими дисциплінами; 

Постреквізити: закладає основи для вивчення здобувачами вищої освіти нормальної 

та патологічної фізіології, патологічної анатомії, оперативної хірургії та топографічної 

анатомії, деонтології, пропедевтики клінічних дисциплін та формування умінь 

застосовувати знання з анатомії людини в процесі подальшого вивчення усіх клінічних 

дисциплін і в майбутній професійній діяльності. 

Мета дисципліни: передбачає набуття кожним здобувачем знань з анатомії у світі 

природничо-наукових уявлень про будову і функції організму людини в цілому, вміння 

використовувати набуті знання при подальшому вивченні інших фундаментальних наук 

медицини, та у практичній діяльності провізора. 

Завдання дисципліни: основними завданнями вивчення дисципліни "Анатомії людини" 

як науки є системний підхід до опису форми, будови органів, положення (топографії) 

частин та органів тіла в єдності з виконуваними функціями з урахуванням вікових, 

статевих та індивідуальних особливостей людини; вивчення функцій окремих органів, 

систем та всього організму; вивчення нервової та ендокринної регуляції діяльності 

організму, його органів та систем; сформувати у студентів практичні навички визначення 

та оцінки функціональних особливостей організму; розширити уявлення про роль 

вивчення анатомії людини інших медичних дисциплін. 

Очікувані результати: 

Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє дисципліна 

(взаємозв'язок із нормативним змістом підготовки здобувачів вищої освіти, 

сформульованим у термінах результатів навчання у стандарті). 

Відповідно до вимог стандарту дисципліна забезпечує набуття студентами компетенцій: 

Інтегральна компетентність (ІК): 

Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або інноваційного характеру у сфері 

фармації та критично осмислювати й вирішувати практичні проблеми у професійній 

фармацевтичній діяльності із застосуванням положень, теорій та методів 

фундаментальних, хімічних, технологічних, біомедичних та соціально-економічних наук; 

інтегрувати знання та вирішувати складні питання, формулювати судження за 

недостатньої або обмеженої інформації; зрозуміло і недвозначно доносити власні знання, 

висновки та їх обґрунтованість до фахової та нефахової аудиторії. Здатність продовжувати 

навчання з високим ступенем автономії. 

Загальні компетентності: 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу, вчитися і бути сучасно 

навченим. 

ЗК02. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК03. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

ЗК05. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт/ 

ЗК10. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

ЗК11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК12. Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

Фахові компетентності спеціальності: 
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ФК01. Здатність інтегрувати знання та розв’язувати складні задачі фармації у широких 

або мультидисциплінарних контекстах. 

ФК04. Здатність зрозуміло і недвозначно доносити власні знання, висновки та 

аргументацію у сфері фармації до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються. 

ФК09. Здатність здійснювати домедичну допомогу хворим та постраждалим у 

екстремальних ситуаціях та при невідкладних станах. 

ФК10. Здатність здійснювати моніторинг ефективності та безпеки застосування 

населенням лікарських засобів згідно з даними щодо їх клініко-фармацевтичних 

характеристик. 

ФК21. Здатність забезпечувати раціональне застосування рецептурних, безрецептурних 

лікарських засобів згідно з фізико-хімічними, фармакологічними характеристиками, 

біохімічними, патофізіологічними особливостями конкретного захворювання та 

фармакотерапевтичними схемами його лікування. 

ФК30. Здатність до діагностування невідкладних станів. 

Програмні результати навчання. 

ПРН01. Мати та застосовувати спеціалізовані концептуальні знання у сфері фармації 

та суміжних галузях з урахуванням сучасних наукових здобутків 

ПРН03. Мати спеціалізовані знання та уміння/навички для розв’язання професійних 

проблем і задач, у тому числі з метою подальшого розвитку знань та процедур у сфері 

фармації. 

ПРН09. Формулювати, аргументувати, зрозуміло і конкретно доносити до фахівців і 

нефахівців, у тому числі до здобувачів вищої освіти інформацію, що базується на власних 

знаннях та професійному досвіді, основних тенденціях розвитку світової фармації та 

дотичних галузей. 

ПРН12. Надавати домедичну допомогу хворим при невідкладних станах та постраждалим 

у екстремальних ситуаціях. 

ПРН13. Фіксувати випадки проявів побічної дії при застосуванні лікарських засобів 

природного та синтетичного походження; оцінювати фактори, що можуть впливати на 

процеси всмоктування, розподілу, депонування, метаболізму та виведення лікарських 

засобів і обумовлюються станом та особливостями організму людини і фармацевтичними 

характеристиками лікарських засобів. 

ПРН32. Аналізувати інформацію, отриману в результаті наукових досліджень, 

узагальнювати, систематизувати та використовувати її у професійній діяльності. 

ПРН33. Визначати вплив факторів, що впливають на процеси всмоктування, розподілу, 

депонування, метаболізму та виведення лікарського засобу і обумовлені станом, 

особливостями організму людини та фізико-хімічними властивостями лікарських засобів. 

ПРН34. Використовувати дані клінічних, лабораторних та інструментальних досліджень 

для здійснення моніторингу ефективності та безпеки застосування лікарських засобів. 

ПРН41. Визначити головний клінічний синдром або симптом, яким обумовлена тяжкість 

стану потерпілого/постраждалого шляхом прийняття обґрунтованого рішення стану 

людини за будь-яких обставин (в умовах закладу охорони здоров’я, за його межами) у т.ч. 

в умовах надзвичайної ситуації та бойових дій, в польових умовах, в умовах нестачі 

інформації та обмеженого часу. 

ПРН43. Організовувати необхідний рівень індивідуальної безпеки (власної та осіб, про 

яких піклується) у разі виникнення типових небезпечних ситуацій в індивідуальному полі 

діяльності. 

Знати: 
- форму та будову органів, об’єднаних у системи: 

- форму і будову кісток (Osteologia); 

- з’єднань кісток(Arthrologia); 

- м’язи (Myologia); 



- нутрощі (Splanchnologia); 

- центральну та периферійну нервову систему (у тому числі автономний відділ 

периферійної нервової систем (Neurologia); 

- залози внутрішньої секреції (Glandulae endocrinae); 

- лімфоїдну систему (Systema lymphoideum); 

- органи чуттів (Organa sensoria); 

- серцево-судинну систему (Systema cardiovasculare); 

Вміти: 

- демонструвати і описувати анатомічну будову органів, систем органів людини; 

- визначати на анатомічних препаратах анатомічні взаємовідносини органів і систем 
органів людини (топографія органів); 

- вміти оцінювати вплив соціальних умов та праці на розвиток і будову організму людини; 

- вміти застосовувати латинські анатомічні терміни та їх українські еквіваленти відповідно 

до вимог міжнародної анатомічної номенклатури (Сан-Пауло,1997; Київ, 2001); 
 

 

 

Форми і методи навчання. 

ОПИС 

НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Курс буде викладений у формі лекцій (10 год.) та практичних занять (30 год.), організації 

самостійної роботи здобувачів вищої освіти (60 год.). 

Методи навчання передбачають розповідь, бесіду, пояснення, тестування, самостійну 

роботу з анатомічними препаратами, симуляційне навчання на електронному 
«Anatomage». 

Зміст навчальної дисципліни: 

- опорно-руховий апарат; 

- спланхнологія; 

- центральна нервова система, органи чуття, черепно-мозкові нерви; 

- серцево-судинна система, судини голови та шиї; 

- периферичної нервової системи; судини та нерви тулуба та кінцівок. 

 
Перелік рекомендованої літератури. 

Основна 

 

1. Анатомія людини: підручник для студентів фарм. фак. ВНЗ за ред. проф. Л.Р. 

Матеуш–Вацеби. Вінниця: Нова книга, 2021. 400 с. 

2. Черкасов В.Г., Бобрик І.І., Гумінський Ю.Й., Ковальчук О.І. Міжнародна 

анатомічна термінологія (латинські, українські, російські та англійські 

еквіваленти) Вінниця: Нова Книга, 2018. 392 с. (навчальний посібник). 

3. Sobotta. Атлас анатомії людини. У 2 томах. Переробка та редакція українськoго 

видання: В.Г.Черкасов., пер. О.І.Ковальчука. Київ: Український медичний вісник, 

2019. 

4. Анатомія людини. В.Г. Черкасов, С.Ю. Кравчук. – Вінниця: Нова книга, 2015. 

184 с. (навчально-методичний посібник) 
Додаткова 

1. Тестові завдання «Крок-1» - анатомія людини /Видання 5-е, доопрацьоване / За 

редакцією В.Г. Черкасова, І.В. Дзевульської І.В., О.І. Ковальчука. Навчальний 

посібник. 2016. 100 с. 

2. Черкасов В.Г., Хмара Т.В., Макар Б.Г., Проняев Д.В. Анатомія людини. Чернівці: 

Мед.університет. 2012. 462 с. (підручник). 

3. Анатомія людини (контроль за самостійною підготовкою до практичних 

занять)[для студ. вищ. медичних (фармацевтичних) навч. закл. ІV рівня 



акредитації] / Навчально-методичний посібник / За редакцією В.Г. Черкасова, І.В. 

Дзевульської І.В., О.І. Ковальчука. 

4. Неттер Ф. Атлас анатомії людини / Френк Неттер [пер. з англ. А.А. Цегельський]. 

Львів: Наутілус, 2014. 529 с. 

5. Фредерік Мартіні Анатомічний атлас людини: Пер. з 8-го англ. вид [наук.ред.пер. 

В.Г.Черкасов], ВСВ «Медицина», 2017. 128 с. (атлас) 

 

Електронні інформаційні ресурси 

 
1. http://anatom.ua. – провідний ресурс з Анатомії людини 

2. https://www.primalpictures.com. – ресурс 3D анатомії для педагогів, 

студентів, практиків і професіоналів 
3. https://www.visiblebody.com – ресурс міжнародної освітньої спільноти 

«Visible Body» 

4. https://3d4medical.com - найдосконаліша у світі платформа 3D-анатомії 

5. https://info.odmu.edu.ua/chair/anatomy/files/6/ua - матеріали з курсу 

«Анатомія людини» 

 

 

 

ОЦІНЮВАННЯ 

Форми контролю та методи оцінювання 

(у т. ч. критерії оцінювання результатів навчання) 

Поточний контроль: усне опитування, тестування, оцінювання виконання 

практичних навичок знання анатомічних препаратів, з наступним аналізом і 

оцінюванням статевих, вікових, індивідуальних особливостей будови органів 

людини, розв’язання ситуаційних завдань, оцінювання вмінь аналізувати 

топографо-анатомічні взаємовідносини органів і систем людини; оцінювання 

вмінь аналізувати закономірності пренатального та раннього постнатального 

розвитку органів людини, варіантів мінливості органів, вад розвитку; контроль за 

правильністю заповнення Зошита самопідготовки, оцінювання активності на 

занятті. 

Підсумковий контроль: іспит. 
Оцінювання поточної навчальної діяльності на практичному занятті: 

Оцінювання успішності вивчення кожної теми дисципліни «Анатомія людини» виконується 

за традиційною 4-х бальною шкалою. 

1. Оцінювання теоретичних знань з теми заняття шляхом опитування, 

вирішення тестів та ситуаційної задачі: 
максимальна оцінка – 5, мінімальна оцінка – 3, незадовільна оцінка – 2. 

2. Оцінка практичних навичок та маніпуляцій з теми заняття: 

максимальна оцінка – 5, мінімальна оцінка – 3, незадовільна оцінка – 2. 

Оцінка за одне практичне заняття є середньоарифметичною за всіма складовими і 

може мати лише цілу величину (5, 4, 3, 2), яка округлюється за методом статистики. 

На практичному занятті здобувачі освіти повинні бути опитані не рідше одного 

разу за 2 практичних заняття, не менше ніж 75 % здобувачів. Наприкінці 

семестру кількість оцінок у здобувачів в групі в середньому повинна бути 

однаковою. 
Критерії поточного оцінювання на практичному занятті: 

Оцінка Критерії оцінювання 

http://anatom.ua/
https://www.primalpictures.com/
https://www.visiblebody.com/
https://3d4medical.com/
https://info.odmu.edu.ua/chair/anatomy/files/6/ua


Відмінно «5» Здобувач вищої освіти вільно володіє матеріалом, приймає 

активну участь в обговоренні та вирішенні тестів, 

ситуаційної клінічної задачі, впевнено демонструє практичні 

навички під час огляду та опису анатомічного препарату. 
Висловлює свою думку з теми заняття, демонструє клінічне 

мислення. 

Добре 

«4» 
Здобувач вищої освіти добре володіє матеріалом, приймає 

участь в обговоренні та вирішенні ситуаційної клінічної 

задачі, тестів, демонструє практичні навички під час огляду 

та опису анатомічного препарату з деякими помилками, 
висловлює свою думку з теми заняття, демонструє клінічне 

мислення. 

Задовільно 

«3» 

Здобувач вищої освіти недостатньо володіє матеріалом, 

невпевнено приймає участь в обговоренні та вирішенні 

ситуаційної клінічної задачі, демонструє практичні навички 

під час огляду та опису анатомічного препарату з суттєвими 

помилками. 

Незадовільно 
«2» 

Здобувач вищої освіти не володіє матеріалом, не приймає 

участь в обговоренні та вирішенні ситуаційної клінічної 

задачі, не відповідає на тести, не демонструє практичні 

навички під час огляду та опису анатомічного препарату. 
  

До підсумкового контролю у формі іспиту допускаються лише ті здобувачі, які 

виконали вимоги навчальної програми з дисципліни, не мають академічної заборгованості, 

їх середній бал за поточну навчальну діяльність з дисципліни становить не менше 3,00 та 

вони склали тестовий контроль за тестами «КРОК - 1» не менш ніж на 90% (50 завдань). 

 

Тестовий контроль проводиться в Навчально-виробничому комплексі інноваційних 

технологій навчання, інформатизації та безперервної освіти ОНМедУ на останньому занятті 

напередодні іспиту. 

 

Оцінювання результатів навчання під час підсумкового контролю – іспиту. 

 

Іспит проводиться в Навчально-виробничому комплексі інноваційних технологій 

навчання, інформатизації та внутрішнього моніторингу якості освіти Університету в період 

екзаменаційних сесій наприкінці семестру (осіннього та весняного) згідно з розкладом. 

Під час іспиту, здобувач отримує стандартизований за формою білет, а екзаменатори 

використовують чек - лист до відповідного білету з еталонними відповідями та визначають, 

які обов’язкові складові відповіді було названо або не названо здобувачем. 

 

Зміст білету 

Огляд та опис анатомічного препарату УДРЗ 

4 (чотири) теоретичні питання 

Загальна оцінка за іспит складається як середньо арифметична всіх отриманих оцінок за відповіді на 

поставлені теоретичні питання та практичні завдання за традиційною чотирибальною шкалою, 

округлене до двох знаків після коми. 

 

Критерії оцінювання результатів навчання здобувачів освіти на іспиті 

Оцінка Критерії оцінювання 



Відмінно 

«5» 

Виставляється здобувачу вищої освіти, який систематично 

працював протягом семестру, показав під час екзамену 

різнобічні і глибокі знання програмного матеріалу, вміє 

успішно виконувати завдання, які передбачені програмою, 

засвоїв зміст основної та додаткової літератури, усвідомив 

взаємозв’язок окремих розділів дисципліни, їхнє значення 

для майбутньої професії, виявив творчі здібності у розумінні 

та використанні навчально-програмного матеріалу, проявив 

здатність до самостійного оновлення і поповнення знань; 

рівень компетентності – високий (творчий); 

Добре 
«4» 

Виставляється здобувачу вищої освіти, який виявив повне 

знання навчально-програмного матеріалу, успішно виконує 

передбачені програмою завдання, засвоїв основну 

літературу, що рекомендована програмою, показав достатній 

рівень знань з дисципліни і здатний до їх самостійного 

оновлення та поновлення у ході подальшого навчання та 

професійної діяльності; рівень компетентності – достатній 

(конструктивно-варіативний) 

Задовільно 
«3» 

Виставляється здобувачу вищої освіти, який виявив знання 

основного навчально-програмного матеріалу в обсязі, 

необхідному для подальшого навчання та наступної роботи 

за професією, справляється з виконанням завдань, 

передбачених програмою, допустив окремі помилки у 

відповідях на іспиті і при виконанні іспитових завдань, але 

володіє необхідними знаннями для подолання допущених 

помилок   під   керівництвом   науково-педагогічного 

працівника; рівень компетентності – середній 

(репродуктивний) 

Незадовільно 
«2» 

Виставляється здобувачу вищої освіти, який не виявив 

достатніх знань основного навчально-програмного 

матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні 

передбачених програмою завдань, не може без допомоги 

викладача використати знання при подальшому навчанні, не 

спромігся оволодіти навичками самостійної роботи; рівень 

компетентності – низький (рецептивно-продуктивний) 
 

9. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти 

 

Отриманий середній бал за навчальну дисципліну для здобувачів, які успішно опанували 

робочу програму навчальної дисципліни, конвертується з традиційної чотирибальної шкали у 

бали за 200-бальною шкалою, як наведено у таблиці: 

 

Таблиця конвертації традиційної оцінки у багатобальну шкалу 

 

 

Традиційна чотирибальна шкала Багатобальна 200-бальна шкала 

Відмінно («5») 185 – 200 

Добре («4») 151 – 184 



Задовільно («3») 120 – 150 

Незадовільно («2») Нижче 120 
Багатобальна шкала (200-бальна шкала) характеризує фактичну успішність кожного 

здобувача із засвоєння освітньої компоненти. Конвертація традиційної оцінки (середній бал 

за навчальну дисципліну) в 200-бальну виконується інформаційно-технічним відділом 

Університету. 

Відповідно до отриманих балів за 200-бальною шкалою, досягнення здобувачів оцінюються 

за рейтинговою шкалою ЕСTS. Подальше ранжування за рейтинговою шкалою ЕСTS дозволяє 

оцінити досягнення здобувачів з освітньої компоненти, які навчаються на одному курсі однієї 

спеціальності, відповідно до отриманих ними балів. 

Шкала ECTS є відносно-порівняльною рейтинговою, яка встановлює належність здобувача 

до групи кращих чи гірших серед референтної групи однокурсників (факультет, спеціальність). 

Оцінка «А» за шкалою ECTS не може дорівнювати оцінці «відмінно», а оцінка «В» – оцінці 

«добре» тощо. При конвертації з багатобальної шкали межі оцінок «A», «B», «C», «D», «E» за 

шкалою ECTS не співпадають з межами оцінок «5», «4», «3» за традиційною шкалою. Здобувачі, 

які одержали оцінки «FX» та «F» («2») не вносяться до списку здобувачів, що ранжуються. 

Оцінка «FX» виставляється здобувачам, які набрали мінімальну кількість балів за поточну 

навчальну діяльність, але яким не зарахований підсумковий контроль. Оцінка «F» виставляється 

здобувачам, які відвідали усі заняття з дисципліни, але не набрали середнього балу (3,00) за 

поточну навчальну діяльність і не допущені до підсумкового контролю. 

Здобувачі, які навчаються на одному курсі (однієї спеціальності), на підставі кількості балів, 

набраних з дисципліни, ранжуються за шкалою ЕСTS таким чином: 

 

Конвертація традиційної оцінки з дисципліни та суми балів за шкалою ECTS 

Оцінка за шкалою ECTS Статистичний показник 

А Найкращі 10% здобувачів 

В Наступні 25% здобувачів 

С Наступні 30% здобувачів 

D Наступні 25% здобувачів 

Е Наступні 10% здобувачів 

САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Оцінювання самостійної роботи студента. Матеріал для самостійної роботи 

здобувачів освіти, який передбачений в темі практичного заняття одночасно із аудиторною 

роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному аудиторному 

занятті. 

 

ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: 

• Пропуски занять з неповажних причин відпрацьовуються за розкладом 

черговому викладачу. 

• Пропуски з поважних причин відпрацьовуються за індивідуальним 

графіком з дозволу деканату. 
Політика щодо академічної доброчесності: 

Обов'язковим є дотримання академічної доброчесності здобувачами, а саме: 

• самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, 

передбачених робочою програмою даної навчальної дисципліни; 

• посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

• дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 



• надання достовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової) діяльності, використані методики досліджень і джерела 

інформації. 
Неприйнятними у навчальній діяльності для учасників освітнього процесу є: 

• використання родинних або службових зв’язків для отримання позитивної 

або вищої оцінки під час здійснення будь-якої форми контролю результатів 

навчання або переваг у науковій роботі; 

• використання під час контрольних заходів заборонених допоміжних 

матеріалів або технічних засобів (шпаргалок, конспектів, мікро- 

навушників, телефонів, смартфонів, планшетів тощо); 

• проходження процедур контролю результатів навчання підставними 

особами. 
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до такої 

академічної відповідальності: 

• зниження результатів оцінювання контрольної роботи, оцінки на занятті, 

заліку тощо; 

• повторне проходження оцінювання (контрольної роботи, заліку тощо); 

• призначення додаткових контрольних заходів (додаткові індивідуальні 

завдання, контрольні роботи, тести тощо); 

• проведення додаткової перевірки інших робіт авторства порушника. 

Політика щодо відвідування та запізнень: 

Форма одягу: медичний халат, шапочка.  

Обладнання: зошит, ручка. 

Стан здоров’я: здобувачі хворі на гострі інфекційні захворювання, у тому 

числі на респіраторні хвороби, до заняття не допускаються. 

Здобувач, який спізнився на заняття, може бути на ньому присутній, але 

якщо в журналі викладач поставив «нб», він повинен його відпрацювати у 

загальному порядку. 

Використання мобільних пристроїв: Мобільні пристрої можуть бути 

застосовані здобувачами з дозволу викладача, якщо вони потрібні 

для виконання завдання. 
Поведінка в аудиторії: Поведінка здобувачів та викладачів в аудиторіях 

має бути робочою та спокійною, суворо відповідати правилам, встановленим 

Положенням про академічну доброчесність та етику академічних взаємин в 

Одеському національному медичному університеті, у відповідності до 

Кодексу академічної етики та взаємин університетської спільноти 

Одеського національного медичного університету, Положенням про 

запобігання та виявлення академічного плагіату у науково-дослідній та 

освітній роботі здобувачів вищої освіти, науковців та викладачів Одеського 

національного медичного університету

https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Polozhennja-pro-akademichnu-dobrochesnist-ta-etiku-akademichnih-vzaiemin-v-ONMedU-zi-zminami.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Polozhennja-pro-akademichnu-dobrochesnist-ta-etiku-akademichnih-vzaiemin-v-ONMedU-zi-zminami.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Kodeks-akademichnoi-etiki-ta-vzaiemin-universitetskoi-spilnoti-ONMedU-zi-zminami.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/Kodeks-akademichnoi-etiki-ta-vzaiemin-universitetskoi-spilnoti-ONMedU-zi-zminami.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/08/Polozhennja-pro-zapobigannja-ta-vijavlennja-akademichnogo-plagiatu.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/08/Polozhennja-pro-zapobigannja-ta-vijavlennja-akademichnogo-plagiatu.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/08/Polozhennja-pro-zapobigannja-ta-vijavlennja-akademichnogo-plagiatu.pdf
https://onmedu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/08/Polozhennja-pro-zapobigannja-ta-vijavlennja-akademichnogo-plagiatu.pdf

